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Ankieta dla zarządzających instalacjami zagospodarowania odpadów
1. Rodzaj prowadzonej działalności 1):


instalacja odzysku i/lub recyklingu odpadów opakowaniowych lub poużytkowych


punkt zbierania pojazdów wycofanych z eksploatacji


stacja demontażu pojazdów wycofanych z eksploatacji


strzępiarka pojazdów wycofanych z eksploatacji


zbieranie zużytego sprzętu elektrycznego i elektronicznego


zakład przetwarzania zużytego sprzętu elektrycznego i elektronicznego


instalacja do odzysku lub recyklingu zużytego sprzętu elektrycznego                               i elektronicznego


zakład przetwarzania zużytych baterii i/lub zużytych akumulatorów


zakład przetwarzania odpadów komunalnych


sortownia odpadów


kompostownia odpadów


spalarnia odpadów


współspalarnia odpadów


składowisko odpadów

     
inne 
1) proszę zaznaczyć wszystkie opcje odpowiadające prowadzonej działalności

2. Czy Państwa przedsiębiorstwo jest jednostką sektora publicznego czy prywatnego?

sektor publiczny

sektor prywatny

3. Prosimy o podanie nazwy Państwa firmy/przedsiębiorstwa
.

     
4. Prosimy o wyrażenie opinii na temat dostępności szkoleń podnoszących kwalifikacje zawodowe dla kadry zarządzającej oraz osób na stanowiskach kierowniczych związanych z gospodarką odpadami
Przez kadrę zarządzającą rozumiane są osoby odpowiedzialne za całościowe zarządzanie procesami przetwarzania odpadów, opracowywanie strategii przedsiębiorstwa w tym zakresie, nadzorowanie i prowadzenie procesów inwestycyjnych; np. dyrektor wykonawczy, dyrektor ds. produkcji, dyrektor ds. technicznych.

Przez osoby na stanowiskach kierowniczych rozumiane są osoby nadzorujące techniczne aspekty eksploatacji zakładu zagospodarowania odpadów, odpowiedzialne za planowanie i koordynację czynności niezbędnych do przeprowadzenia, monitorowania i raportowania procesu; np. menedżer procesu, naczelnik działu, kierownik działu (kierownik składowiska, kierownik instalacji)
	Rodzaj programu
	Dostępność programu dla kadry zarządzającej
	Dostępność programu dla osób na stanowiskach kierowniczych

	Kształcenie zawodowe (formalne: szkoły, studia, studia podyplomowe), kończące się otrzymaniem dokumentu stwierdzającego kwalifikacje uczestników
	  wystarczająca

  niewystarczająca
	  wystarczająca

  niewystarczająca

	Inny (nieformalny) obejmujący zagadnienia interesujące dla kadry zarządzającej i/lub osób na stanowiskach kierowniczych
	  wystarczająca

  niewystarczająca
	  wystarczająca

  niewystarczająca

	Program treningowy/kurs on-line
	  wystarczająca

  niewystarczająca
	  wystarczająca

  niewystarczająca


5. Prosimy o wyrażenie opinii na temat wiedzy w zakresie poszczególnych zagadnień:

· istotności poszczególnych zagadnień dla kadry zarządzającej i osób na stanowiskach kierowniczych
· dostępności kształcenia i szkolenia zawodowego w zakresie poszczególnych zagadnień dla kadry zarządzającej i osób na stanowiskach kierowniczych
· stanu wiedzy w zakresie poszczególnych zagadnień wśród kadry zarządzającej i osób na stanowiskach kierowniczych
	Zagadnienie
	Istotność zagadnienia
	Dostępność kształcenia i szkolenia zawodowego
	Stan wiedzy

	
	dla kadry zarządzającej
	dla osób na stanowiskach kierowniczych
	dla kadry zarządzającej
	dla osób na stanowiskach kierowniczych
	kadry zarządzającej
	osób na stanowiskach kierowniczych

	Unijne wymagania prawne w zakresie gospodarki odpadami
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Krajowe wymagania prawne w zakresie gospodarki odpadami
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Krajowe wymagania w zakresie procedur gospodarki odpadami (pozwolenia, ewidencja, sprawozdawczość)
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Zasady zapobiegania powstawaniu odpadów oraz emisji zanieczyszczeń 
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Zasady klasyfikacji odpadów
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Wymagania z zakresu monitoringu emisji
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Znajomość wymagań technicznych w zakresie wyposażenia oraz technologii wykorzystywanych w instalacji i/lub procesie przetwarzania odpadów
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Znajomość najnowocześniejszych technologii w gospodarce odpadami

	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Zasady przeprowadzania ocen oddziaływania na środowisko
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Zasady zintegrowanego zapobiegania zanieczyszczeniom i ich kontroli (dyrektywa IPPC oraz dyrektywa w sprawie emisji przemysłowych)
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Znajomość procedur dotyczących udzielania pozwoleń zintegrowanych
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Zasady postępowania w sytuacjach awaryjnych oraz planowania działań prewencyjnych
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Koncepcja zrównoważonego rozwoju
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Zasady zrównoważonej produkcji i konsumpcji
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Cykl życia produktu
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	System zarządzania środowiskiem
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	System zarządzania ryzykiem środowiskowym
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	System rachunkowości środowiskowej

	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Zasady społecznej odpowiedzialności biznesu (CSR)
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Zasady zarządzania organizacją
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Inne (proszę sprecyzować):
	     

	
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki


Prosimy o wyrażenie opinii na temat praktycznych umiejętności wyszczególnionych poniżej:

· istotności poszczególnych praktycznych umiejętności dla kadry zarządzającej i osób na stanowiskach kierowniczych
· dostępności kształcenia i szkoleń zawodowych w zakresie praktycznych umiejętności dla kadry zarządzającej i osób na stanowiskach kierowniczych
· praktycznych umiejętności posiadanych przez kadrę zarządzającą i osoby na stanowiskach kierowniczych w zakresie poszczególnych zagadnień

	Umiejętność
	Istotność praktycznych umiejętności
	Dostępność kształcenia i szkolenia zawodowego
	Stan umiejętności praktycznych

	
	dla kadry zarządzającej
	dla osób na stanowiskach kierowniczych
	dla kadry zarządzającej
	dla osób na stanowiskach kierowniczych
	kadry zarządzającej
	osób na stanowiskach kierowniczych

	Stosowanie procedur gospodarki odpadami  (przygotowywania wniosków o uzyskanie pozwoleń, prowadzenie ewidencji, przygotowywanie raportów sprawozdawczych, itp.)
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Stosowanie procedur zarządzania środowiskiem obowiązujących w firmie
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Stosowanie procedur BHP obowiązujących w firmie
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Metody minimalizacji odpadów
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Przeprowadzanie  oceny cyklu życia (LCA)
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Prowadzenie procedury oceny oddziaływania na środowisko
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Przygotowywanie wniosków o pozwolenie zintegrowane
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	Inne (prosimy sprecyzować):
	     

	
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki

	
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niski

 średni

 wysoki
	 niski

 średni

 wysoki


6. Prosimy o ocenę jakości dostępnych w kraju programów kształcenia i szkolenia zawodowego w zakresie gospodarki odpadami

	Wskaźnik jakości
	Program dla kadry zarządzającej
	Program dla osób na stanowiskach kierowniczych

	Zakres/treść
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka

	Spójność części teoretycznej i praktycznej

	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka

	Jakość materiałów szkoleniowych


	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka

	Kwalifikacje wykładowców


	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka

	Instytucje szkolące


	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka

	Inne (prosimy sprecyzować):      


	
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka

	
	 niska

 średnia

 wysoka
	 niska

 średnia

 wysoka


7. Czy któreś z umiejętności/kompetencji nie są uwzględniane w programach kształcenia i szkolenia zawodowego (prosimy o wyszczególnienie umiejętności/kompetencji, które według Państwa są istotne i powinny się znaleźć w programie szkoleń)

	Program dla kadry zarządzającej
	Program dla osób na stanowiskach kierowniczych

	     

	     


	     

	     


	     

	       



8. Prosimy określić poziom wynagrodzenia pracowników w Państwa przedsiębiorstwie w porównaniu do średniego wynagrodzenia brutto (średnie wynagrodzenie brutto za IV kw. 2012 r. wynosiło 3 690 PLN)

	Kadra zarządzająca
	Osoby na stanowiskach kierowniczych

	   wyższe

   porównywalne

   niższe
	   wyższe

   porównywalne

   niższe


9. Prosimy określić średni wiek pracowników w Państwa przedsiębiorstwie

	Kadra zarządzająca
	Osoby na stanowiskach kierowniczych

	     

	     


10. Prosimy podać przybliżony wskaźnik rotacji wśród personelu w ciągu ostatnich 3 lat:

   < 5 osób
   5 – 10 osób
   > 10 osób
11. Prosimy podać aktualną liczbę pracowników w Państwa przedsiębiorstwie:

   < 10

   10 – 50

   51 – 100

   > 100
12. Prosimy o wyrażenie opinii odnośnie warunków pracy (bezpieczeństwa i higieny, BHP) w sektorze gospodarki odpadami
   złe

   satysfakcjonujące

   dobre

   bardzo dobre
13. Prosimy o wyrażenie opinii na temat poziomu konkurencji na rynku pracy w sektorze gospodarki odpadami
	Stanowiska zarządzające
	Stanowiska kierownicze

	             niska

             średnia

             wysoka
	         niska

         średnia

         wysoka


14. Prosimy o wyrażenie opinii na temat zainteresowania pracowników uczestnictwem w programach kształcenia i szkolenia zawodowego
	Kadra zarządzająca
	Osoby na stanowiskach kierowniczych

	             niskie
             średnie
             wysokie
	         niskie
         średnie
         wysokie


15. Jakie są Państwa zdaniem główne problemy/przeszkody związane z programami kształcenia i szkolenia zawodowego dla zarządzających instalacjami gospodarki odpadami
     
16. Jakie są Państwa zdaniem główne problemy/przeszkody związane z programami kształcenia i szkolenia zawodowego dla osób na stanowiskach kierowniczych w instalacjach gospodarki odpadami
     
Dziękujemy za poświęcony czas!

Ankietę proszę przesłać do Krajowej Izby Gospodarczej na adres abuze@kig.pl , tel. 22 6309620
� Dane nie zostaną wykorzystane do żadnych celów marketingowych ani nie będą udostępnione żadnym firmom zewnętrznym, a jedynie użyte do celów własnych projektu.
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Współfinansowane przez Program “Uczenie się przez całe życie”

Leonardo da Vinci
	Ten projekt został zrealizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej. Projekt lub publikacja odzwierciedlają jedynie stanowisko ich autora i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialności za umieszczoną w nich zawartość merytoryczną.
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