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ZAPROSZENIE DO SKŁADANIA OFERT
Opracowanie rekomendacji rozwiązań/zmian legislacyjnych w obszarze edukacji

ZAMAWIAJĄCY:
Krajowa Izba Gospodarcza
ul. Trębacka 4
00-074 Warszawa







Warszawa 14.07.2022



Skrócony opis przedmiotu zamówienia
Przedmiotem zamówienia jest opracowanie rekomendacji rozwiązań/zmian legislacyjnych w obszarze edukacji i dostosowania jej do potrzeb rynku pracy sektora handlu z uwzględnieniem rekomendacji Sektorowej Rady ds. Kompetencji w Handlu.
Zadanie jest częścią realizowanego projektu POWR.02.12.00-00-SR15/18 18 Sektorowa Rada ds. kompetencji w handlu.
Celem projektu „Sektorowe Rady ds. Kompetencji” jest dopasowanie systemu edukacji do potrzeb systemu gospodarczego i zbudowanie kompetencji pożądanych w poszczególnych branżach, aby kwalifikacje zdobywane w szkołach, na uczelniach, podczas kursów i szkoleń odpowiadały na realne potrzeby pracodawców.
Opis przedmiotu zamówienia
Cel zamówienia: 
Celem zamówienia jest wybór osób/osoby wykonującej zadanie polegające na opracowaniu rekomendacji rozwiązań/zmian legislacyjnych w obszarze edukacji i dostosowania jej do potrzeb rynku pracy sektora handlu z uwzględnieniem potrzeb i specyfiki tego sektora. Rekomendacje mają umożliwić efektywne przekazywanie wiedzy szeroko rozumianym pracownikom sektora, w tym zapewnić możliwość efektywnego kształcenia, nawiązywania współpracy między sektorem handlu i sektorem edukacji, umożliwić finansowanie szkoleń, jak również zapewnią ich efektywność. Powinny uwzględniać aktualną specyfikę rynku pracy, w tym sytuację demograficzną oraz ekonomiczną.
Dotychczasowy dorobek Rady w wybranych obszarach jest dostępny na stronie internetowej projektu
https://sektorowarada-handel.kigcp.pl/rada/ w zakładkach Biblioteka eksperta oraz Raporty.

Przedmiot zamówienia
1. Sporządzenie rekomendacji – nie mniej niż 2 i nie więcej niż 10 rozwiązań w obszarze szeroko rozumianej edukacji, których celem jest usprawnienie procesu kształcenia specjalistów na potrzeby sektora handlu.
Każda rekomendacja powinna składać się z opisu zagadnienia problemowego, wskazania aktu prawnego, który podlega analizie, normy prawnej bądź zespołu rozwiązań przyjętych przez prawodawcę, które podlegają analizie, rekomendacji w zakresie zmiany regulacji przez zaproponowanie nowej redakcji przepisu bądź nowej treści normy prawnej bądź modelu działania regulacji, jaki powinien być wdrożony, opisu pożądanego stanu po wprowadzeniu regulacji i jego potencjalnych skutków dla sektora edukacji i sytuacji przedsiębiorców i pracowników działających w sektorze handlu.
Planowana forma zaangażowania 
umowa cywilnoprawna
Sposób rozliczenia
· rozliczenie wyników pracy odbywa się na podstawie przekazanych materiałów – opracowanych rekomendacji,
· wynagrodzenie jest naliczane za opracowanie 1 rekomendacji, która zostanie odebrana przez Zamawiającego
· wynagrodzenie jest wypłacane na podstawie wystawionego przez Oferenta/Wykonawcę rachunku/faktury do umowy,
· Zamawiający przewiduje wybór od 1 do 3 Wykonawców, którzy złożą najkorzystniejsze oferty. Zlecenie opracowania odbywa się po przedstawieniu przez Wykonawcę tematu opracowania, przy czym każdy z Wykonawców otrzyma do opracowania nie mniej niż 2 rekomendacje,
· wskazanie danego Wykonawcy z wyłonionych w postępowaniu jest arbitralną decyzją Zamawiającego podejmowaną na podstawie zgłoszonej rekomendacji z koncepcją jej opracowania.
Wszelkie przekazane przez Zamawiającego informacje i dokumenty, Wykonawcy mają obowiązek traktować jako poufne w trakcie realizacji zlecenia oraz po jego zrealizowaniu. Wykonawca pokrywa we własnym zakresie koszty związane z wykonaniem zadania. Powinny one być uwzględnione w wynagrodzeniu wskazaym przez Wykonawcę w ofercie.
Kod CPV
79000000-4
Nazwa kodu CPV
Usługi biznesowe: prawnicze, marketingowe, konsultingowe, rekrutacji, drukowania i zabezpieczenia, w szczególności usługi doradcze w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi, ogólne usługi doradcze w zakresie zarzadzania, usługi prawnicze.
Harmonogram realizacji zamówienia
Rekomendacje sporządzone przez Wykonawcę podlegają akceptacji i rozliczeniu do końca okresu realizacji Projektu.
Wiedza i doświadczenie
Z uwagi na obszar tematyczny projektu i zakres planowanych do przeprowadzenia prac od oferentów wymagane jest posiadanie odpowiedniej wiedzy i wieloletniego doświadczenia. Zostanie wybrany Oferent spełniający warunki odnoszące się̨ do jego kompetencji: 
Przynajmniej 3 letnie doświadczenie w pracy jako doradca w zakresie zarządzania, tworzenia bądź oceny aktów prawnych.
Doświadczenie w tworzeniu raportów i rekomendacji dotyczących przepisów prawa pracy, prawa gospodarczego i edukacji.
Lista dokumentów/oświadczeń wymaganych od Wykonawcy
Brane będą pod uwagę jedynie kompletne oferty tj. oferty wraz z wymaganymi załącznikami, przy czym oferta, oświadczenie Wykonawcy o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu, jak również oświadczenie o braku powiązań obligatoryjnie muszą być wypełnione na wzorach stanowiących Załącznik nr 1,2 i 3 do niniejszego zapytania. 
Załączniki do oferty powinny także stanowić życiorys/CV
Załączniki dodatkowe, niewymagane przez Zamawiającego, nie stanowią powodu do odrzucenia oferty. 
Termin składania ofert
Do dnia 22 lipca.2022 r. do godziny 10:00.
Miejsce i sposób składania ofert
Oferty należy składać w terminie do 21 lipca 2022 r. do godz. 18:00 (liczy się data wpływu):
· osobiście w siedzibie Zamawiającego 
· pocztą: na adres Zamawiającego ul. Trębacka 4, 00-074 Warszawa
· e-mailem na adres: bpg@kig.pl
Za termin złożenia oferty rozumie się termin wpływu oferty do Zamawiającego na adres e-mail lub do Jego siedziby wskazany powyżej. 
W przypadku oferty składanej listownie bądź doręczanej osobiście na kopercie powinna się znaleźć adnotacja OFERTA - Sektorowa Rada ds. kompetencji w handlu.
W przyapdku składania oferty za pośrednictwem poczty elektronicznej adnotacja OFERTA - Sektorowa Rada ds. kompetencji w handlu powinna znaleźć się w temacie wiadomości.
Oferty złożone po tym terminie nie będą rozpatrywane.
Brane będą pod uwagę jedynie kompletne oferty, zwierające wszystkie wymagane ogłoszeniem załączniki.
Oferty należy sporządzić w języku polskim. Dokumenty sporządzone w języku obcym powinny być składane wraz z tłumaczeniem na język polski.
W formularzu ofertowym wszystkie kwoty należy podać w PLN, w kwocie brutto oraz zaokrąglać do 2 miejsc po przecinku.
Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych.
Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych.
Adres e-mail, na który należy wysłać ofertę
bpg@kig.pl
Osoba do kontaktu w sprawie ogłoszenia
Przemysław Ruchlicki, pruchlicki@kig.pl 
Ocena oferty
Kryteria oceny i opis sposobu przyznawania punktacji
Jedynym kryterium wyboru będzie zaproponowana przez wykonawcę „Cena/wynagrodzenie” za realizację usługi będącej przedmiotem zamówienia tj. wynagrodzenie brutto za opracowanie jednej rekomendacji. 
Wysokość wynagrodzenia powinna wynikać z formularza ofertowego, którego obligatoryjny wzór został zdefiniowany w załączniku nr 1 do zapytania. Wynagrodzenie obligatoryjnie musi zostać wyrażone w polskiej walucie, w kwocie brutto. 
Za najkorzystniejszą ofertę zostanie uznana ta, której cena (wynagrodzenie) będzie najniższa i która uzyska największą liczbę punktów przyznawanych zgodnie ze wzorem:
LP = (WN / WB) x 100
gdzie:
LP – „liczba punktów” otrzymanych w ramach kryterium „Cena/wynagrodzenie”.
WN – „wynagrodzenie najniższe” - najniższe wynagrodzenie za wykonanie całości zamówienia spośród wszystkich nadesłanych ofert
WB – „wynagrodzenie badane” – wynagrodzenie wynikające z badanej oferty, której przyznawane są punkty wg. zamieszczonego wzoru.
Spośród nadesłanych ofert zamawiający przygotuje protokół wyboru, w którym uwzględni:
· listę wszystkich Oferentów, którzy nadesłali oferty w przewidzianym w zapytaniu ofertowym terminie,
· listę Oferentów z przypisaną wartością punktową wg. kryterium „Cena/Wynagrodzenie”,
· wybranego Oferenta,
Postanowienia dodatkowe
W przypadku uzasadnionych wątpliwości Zamawiającego co do doświadczenia Oferenta wykazanego w załączniku do Oferty, Zamawiający zastrzega sobie prawo do wezwania Oferenta do złożenia wyjaśnień i/lub dostarczenia materiałów potwierdzających posiadane doświadczenie
Zamawiający może unieważnić postępowanie, zawiadamiając o tym równocześnie wszystkich Oferentów, którzy: 
· ubiegali się o udzielenie zamówienia – w przypadku unieważnienia postępowania przed upływem terminu składania ofert, 
· złożyli oferty – w przypadku unieważnienia postępowania po upływie terminu składania ofert.
Zamawiający nie zwraca kosztów udziału w postepowaniu.
Załączniki
· Załącznik nr 1 - FORMULARZ OFERTY
· Załącznik nr 2 - OŚWIADCZENIE WYKONAWCY O SPEŁNIENIU WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU
· Załącznik nr 3 – OŚWIADCZENIE O BRAKU POWIĄZAŃ KAPITAŁOWYCH I OSOBOWYCH 

Konkurs ofert zostanie przeprowadzony z uwzględnieniem ,,Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020“. 


OFERTA 
w postępowaniu zgodnym z zapytaniem ofertowym 
z 14 lipca 2022 r. dot. opracowania rekomendacji rozwiązań/zmian legislacyjnych w obszarze edukacji w Projekcie POWR.02.12.00-00-SR15/18 Sektorowa Rada ds. kompetencji w handlu

(nazwa Wykonawcy i adres lub dane działalności gospodarczej lub adres zameldowania w przypadku os. fizycznych)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

PESEL: ………………………….. NIP: …………………………………, REGON: …………………….. 
(niepotrzebne skreślić)
W odpowiedzi na zapytanie ofertowe z 14 lipca (zwane dalej Zapytaniem) dotyczące realizacji Zamówienia opracowania rekomendacji rozwiązań/zmian legislacyjnych w obszarze edukacji w Projekcie POWR.02.12.00-00-SR15/18 Sektorowa Rada ds. kompetencji w handlu, oferuję wykonanie przedmiotu Zamówienia na rzecz Zamawiającego (Krajowej Izby Gospodarczej) – partnera Projektu – zgodnie z warunkami określonymi przez Zamawiającego w Zapytaniu, za cenę jednostkową:

…………………………… zł netto plus podatek VAT/brutto 

(słownie: …………………….……………………………………) 
z tytułu opracowania jednej rekomendacji.


Składając niniejszą ofertę, oświadczam, że:
1. Zapoznałem/am się z Zapytaniem ofertowym z 14 lipca 2022, w tym przedmiotem Zamówienia i założeniami jego realizacji. Do niniejszego Zapytania i warunków realizacji Zamówienia nie wnoszę żadnych zastrzeżeń i uznaję się za związanego/ą określonymi w Zapytaniu postanowieniami.
2. Prowadzę działalność gospodarczą w zakresie objętym przedmiotem Zapytania (jeśli dotyczy).
3. Do realizacji Zamówienia został wskazany ekspert :

………………………………………………………………………(imię i nazwisko), który/a spełnia wymagania stawiane Oferentowi, co dokumentują złożone dokumenty stanowiące załączniki do Oferty. 
4. W cenie oferty zostały uwzględnione wszystkie koszty wykonania Zamówienia.
5. Jestem związany/a niniejszą ofertą przez okres 7 dni licząc od dnia upływu terminu składania ofert w odpowiedzi na Zapytanie.
6. Do niniejszego formularza są załączone i stanowią integralną część oferty następujące dokumenty:
· Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postepowaniu (zgodne ze wzorem określonym w Zapytaniu),
· CV eksperta realizującego Zamówienie,
· Oświadczenie o braku powiązań z Zamawiającym zgodne ze wzorem określonym w Zapytaniu,
7. W przypadku wyboru niniejszej oferty zobowiązuję się do podpisania umowy wg wzoru wskazanego przez Zamawiającego i uzgodnionego między Stronami w terminie i miejscu wskazanym przez Zamawiającego.
8. Ofertę niniejszą składam na ……….. kolejno ponumerowanych stronach.


	…………………………………..………………………………….……………………………………..
miejsce, data i podpis Oferenta/ki lub osoby/osób uprawnionych do reprezentacji Oferenta
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OŚWIADCZENIE O SPEŁNIANIU WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU



Składając ofertę w postępowaniu ofertowym z 14 lipca 2022 r. na wybór Wykonawcy dot. opracowania rekomendacji rozwiązań/zmian legislacyjnych w obszarze edukacji w Projekcie POWR.02.12.00-00-SR15/18 Sektorowa Rada ds. kompetencji w handlu, oświadczam, że spełniam warunki określone w postępowaniu:
· posiadam co najmniej 3 letnie doświadczenie w pracy jako doradca w zakresie zarządzania, tworzenia bądź oceny aktów prawnych,
· posiadam doświadczenie w tworzeniu raportów i rekomendacji dotyczących przepisów prawa pracy, prawa gospodarczego i edukacji.




........................................., dnia ......................		...................................................................
		miejscowość							podpis Oferenta/ki



OŚWIADCZENIE O BRAKU POWIĄZAŃ OSOBOWYCH I KAPITAŁOWYCH


Składając ofertę w postępowaniu ofertowym z 14 lipca 2022 r. na wybór Wykonawcy dot. opracowania rekomendacji rozwiązań/zmian legislacyjnych w obszarze edukacji w Projekcie POWR.02.12.00-00-SR15/18 Sektorowa Rada ds. kompetencji w handlu, oświadczam, że pomiędzy:

…………………….…………………………………………………………….……………………………………………………………………
(imię i nazwisko Oferenta/ki/eksperta/ki, adres zameldowania, PESEL i dane prowadzonej działalności gospodarczej, jeśli dotyczy)

a Zamawiającym – Krajową Izbą Gospodarczą
nie istnieją wzajemne powiązania kapitałowe lub osobowe, wykluczające udział w niniejszym postępowaniu.
Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między beneficjentem lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu beneficjenta lub osobami wykonującymi w imieniu beneficjenta czynności związane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na:
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,
b) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika
z przepisów prawa lub nie został określony przez IZ PO,
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.




........................................., dnia ......................		...................................................................
		miejscowość							podpis Oferenta/ki
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