20.12.2023 Zatrudnienie i ptace w sektorze przedsiebiorstw w listopadzie 2023

Gtéwny Urzad Statystyczny zaprezentowat dane o zatrudnieniu i ptacach w sektorze przedsiebiorstw
w listopadzie 2023. Przecietne uposazenie ulegto zwiekszeniu 0 125,21 PLN do 7670,19 PLN tj. 0 1,7%.
Listopad zazwyczaj przynosi wzrosty ptac, po ich typowej stabilizacji w pazdzierniku. W ptacach
widoczne sg bowiem tym razem wyptaty ruchomych czesci wynagrodzen takich jak premie i nagrody.
Tegoroczny wzrost byt mniejszy od typowego (po nietypowym wzroscie notowanym w pazdzierniku),
jednak wyzszy od oczekiwanego przez rynek i przez nas.

Przecietne uposazenie w listopadzie okazato sie 0 812,23 PLN i 11,8% wyzsze niz przed rokiem. Roczna
dynamika pfacy zmniejszyta sie z 12,8% w pazdzierniku. W okresie | — XI przecietne uposazenie byto
wyzsze niz w analogicznym okresie roku poprzedniego o 12,1%. Wypada przypomnieé, ze w okresie |
— XI1 2022 ptace byty przecietnie o 13,0% wyzsze niz w analogicznym okresie roku ubiegtego.

W ostatnich kilku miesigcach obserwowane jest silne falowanie rocznej dynamiki ptac. Wynika ono
gtdwnie z innego niz przed rokiem terminarza wyptat ruchomych czesci wynagrodzen takich jak premie
i nagrody. W kolejnych miesigcach oczekiwaé nalezy stopniowego obnizania sie rocznej dynamiki ptac.
Ustepuje bowiem czes$¢ czynnikdw zazwyczaj odpowiedzialnych za dynamizacje ptac. Wolniej
postepuje zmiana struktury zatrudnienia (kiedy powstajg nowe lepiej ptatne miejsca pracy, a te mniej
atrakcyjne sg opuszczane przez pracownikdéw). Po okresie stabszej koniunktury mniej bedzie tez
ruchomych czesci wynagrodzen — premii, nagrdd, wyptat w systemie akordowym. Po okresie stabszych
wynikéow firm jest tez mniej mozliwosci by podnosi¢ ogétowi pracownikdw ptace w reakcji na
zwiekszenie ptacy minimalnej.

Zatrudnienie w listopadzie okazato sie 0 0,1 tys. 0sdb, nizsze niz przed miesigcem i wyniosto 6494,0
tys. 0séb. W poréwnaniu do stanu sprzed roku zatrudnienie byto nizsze o0 13,5 tys. 0séb tj. 0 0,21%.

Spadek zatrudnienia w listopadzie nalezy uznawac za typowy — majacy charakter sezonowy. W
statystykach widoczne jest stopniowe zmniejszanie zatrudnienia pracownikéw sezonowych — gtéwnie
w obszarach takich jak budownictwo, rolnictwo, ustugi turystyczne. Tegoroczna korekta ma jednak
marginalne rozmiary. Co wazne, po okresie kilku wczesniejszych nietypowych spadkéw zatrudnienia
mocno obawiano sie kontynuacji niekorzystnej tendencji i ponownej wyraznej korekty liczby
pracujacych.

Roczna dynamika zatrudnienia w listopadzie ulegta pogorszeniu z ujemnych -0,10% w pazdzierniku do
ujemnych -0,21%. W okresie | — XI 2023 zatrudnienie byto wyzsze niz przed rokiem o 0,4%. Wypada
przypomnie¢, ze w catym roku 2022 poziom zatrudnienia w sektorze przedsiebiorstw okazat sie
przecietnie 0 2,6% wyzszy od notowanego w roku 2021.

W grudniu pface sg zazwyczaj wyraznie wyzsze od listopadowych. W tegorocznym grudniu ptace
wzrosng mocno, cho¢ nieco stabiej niz w latach poprzednich. Pazdziernik i listopad przyniosty wyniki
wyzsze od oczekiwanych, by¢ moze wiec cze$¢ wyptat premii i nagrod typowych dla grudnia
zrealizowana zostata wczesniej). W konsekwencji dwunastomiesieczna dynamika ptac moze ulec
redukcji i wynies¢ 11,4%.

W przypadku poziomu zatrudnienia po grudniu zazwyczaj oczekuje sie spadku — na poziomie 2 - 5
tysiecy oséb. Tym razem odnotowany moze by¢ spadek o okoto 1 - 2 tys. oséb.
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Poréwnanie rocznych dynamik

ptac i inflacji (od grudnia 2023 prognoza KIG)
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