18.07.2024 Zatrudnienie i ptace w sektorze przedsiebiorstw w czerwcu 2024

Gtéwny Urzad Statystyczny zaprezentowat dane o zatrudnieniu i ptacach w sektorze przedsiebiorstw
w czerwcu 2024. Przecietne uposazenie ulegto zwiekszeniu o 145,14 PLN do 8144,83 PLN tj. o 1,8%.
Czerwiec zazwyczaj przynosi wzrost ptac (zazwyczaj w przedziale 1,5% — 2,5%), po wczes$niejszych
spadkach ptac z kwietnia i maja. W ptacach dajg o sobie zna¢ ruchome czesci wynagrodzen takie jak
premie i nagrody, czy wyzsze kwoty wyptacane w tzw. akordzie. Tegoroczny wzrost byt zblizony do
typowego, zgodny z oczekiwanym przez nas, cho¢ nieco mniejszy od oczekiwanego przez rynek.

Przecietne uposazenie w czerwcu okazato sie 0 809,63 PLN i 11,0% wyzsze niz przed rokiem. Roczna
dynamika ptacy zmniejszyta sie z 11,4% w maju. W szesciu pierwszych miesigcach roku ptaca byta
wyzsza niz w analogicznym okresie roku ubiegtego o 11,7%. Wypada przypomnieé, ze w catym roku
2023 przecietne uposazenie byto wyzsze niz w roku 2022 0 11,9%.

W ostatnich kilku miesigcach wygtadza sie obserwowane w kilku wczesniejszych kwartatach silne
falowanie rocznej dynamiki ptac. Wynikato ono wtedy gtéwnie z innego niz przed rokiem terminarza
wyptat ruchomych czesci wynagrodzen takich jak premie i nagrody. W kolejnych miesigcach oczekiwac
nalezy stopniowego obnizania sie rocznej dynamiki ptac. Ustepuje bowiem cze$¢ czynnikdw zazwyczaj
odpowiedzialnych za dynamizacje ptac. Wolniej postepuje zmiana struktury zatrudnienia (kiedy
powstajg nowe lepiej ptatne miejsca pracy, a te mniej atrakcyjne s opuszczane przez pracownikéw).

Zatrudnienie w czerwcu okazato sie o 3,2 tys. 0sdb, nizsze niz przed miesigcem i wyniosto 6484,5 tys.
0s6b. W poréwnaniu do stanu sprzed roku zatrudnienie byto nizsze 0 28,3 tys. 0séb tj. 0 0,43%. Spadek
zatrudnienia w czerwcu trudno uznac za typowy — to raczej miesigc, kiedy zatrudnienie rosnie. Wypada
przypomnie¢, ze to juz piata z rzedu korekta, ktéra w dodatku przypada po znacznie nizszym od
typowego wzroscie zatrudnienia w styczniu. To wszystko moze byé pochodng restrukturyzacji
zatrudnienia w czesci przedsiebiorstw. Zwtaszcza tych dotknietych stabszg koniunkturg w roku
ubiegtym. Prawdopodobnie czes¢ z redukcji jest tez efektem zmniejszania popytu na pracownikdéw o
najnizszych kwalifikacjach — gdy ich produktywnos¢ jest nizsza niz wymagana przy nowej wysokosci
ptacy minimalnej. Roczna dynamika zatrudnienia w czerwcu wyniosta -0,43% wobec -0,46% w maju.
Przecietnie w pierwszych szesciu miesigcach roku zatrudnienie byto nizsze niz w analogicznym okresie
roku poprzedniego o 0,4%. Wypada przypomnieé, ze w okresie | — XII 2023 zatrudnienie byto
przecietnie wyzsze niz przed rokiem o0 0,3%.

W lipcu ptace sg zazwyczaj wyzsze od notowanych w czerwcu. Jeszcze mocniej s3 w nich bowiem
obecne wypfaty ruchomych czesci wynagrodzen. W tegorocznym lipcu ptace wzrosng o 2,1%,
podobnie jak w latach poprzednich. W konsekwencji dwunastomiesieczna dynamika ptac moze ulec
jedynie nieznacznemu podwyzszeniu i wynies¢ 11,1%.

W przypadku poziomu zatrudnienia po lipcu zazwyczaj oczekuje sie wzrostu siegajgcego kilka tysiecy

0sob. Tym razem oczekujemy spadku na poziomie 2 tys. osdb — bedgcego kontynuacjg korekty
zatrudnienia w czesci firm - po stabszych wynikach roku 2023.
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Porownanie rocznych dynamik
ptac i inflacji (od lipca 2024 prognoza KIG)
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