REGULAMIN MEDIACYJNY
CENTRUM MEDIACJI PRZY KRAJOWEJ IZBIE GOSPODARCZEJ

§1.

Postanowienia wstepne

1. Regulamin Mediacyjny Centrum Mediacji przy Krajowej Izbie Gospodarczej, zwany dalej

Regulaminem, okresla w szczegdlno$ci prawa i obowigzki uczestnikOw postgpowania

mediacyjnego, rodzaje postegpowan mediacyjnych i ich przebieg od momentu wszczecia do

zakonczenia oraz oplaty i wydatki z nimi zwigzane.

2. Przez uzyte w Regulaminie terminy i okreslenia rozumie sig:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

Centrum — Centrum Mediacji przy Krajowej Izbie Gospodarczej,

Prezes — Prezes Centrum Mediacji przy Krajowej Izbie Gospodarczej,

Wiceprezes — Wiceprezes Centrum Mediacji przy Krajowej Izbie Gospodarczej,
Mediator — osoba wpisana na List¢ Mediatorow Centrum Mediacji przy Krajowej Izbie
Gospodarczej w Warszawie, prowadzong na podstawie §9 Statutu Centrum Mediacji
przy Krajowej Izbie Gospodarczej,

Dyrektor Generalny — Dyrektor Generalny Sadu, o ktorym mowa w § 7 Statutu Sadu
Arbitrazowego przy KIG z dnia 13 grudnia 2018 r., przyjetego uchwatg Prezydium KIG
nr 31/2018, z poprawkami z dnia 18 listopada 2021 r.,

Sad Arbitrazowy — Sad Arbitrazowy przy Krajowej Izbie Gospodarczej,

Rada Arbitrazowa — Rada Arbitrazowa, o ktorej mowa w § 5 Statutu Sadu z dnia 13
grudnia 2018 r., przyjetego uchwatg Prezydium KIG nr 31/2018, z poprawkami z dnia
18 listopada 2021 r.,

Regulamin Arbitrazowy — Regulamin Arbitrazowy Sadu Arbitrazowego przy Krajowej
Izbie Gospodarczej ze zmianami z dnia 8 listopada 2021 obowigzujacy od dnia 01
kwietnia 2022 roku.

3. Strony sporu w porozumieniu z Mediatorem zgodnie moga okresli¢c odmienne reguty

przebiegu postepowania mediacyjnego, W pozostalym zakresie znajduje zastosowanie

Regulamin.

§2.

Rodzaje postepowan mediacyjnych



1. Postgpowanie mediacyjne jest zorganizowanym postepowaniem 0 dobrowolnym
charakterze, w ktorym przynajmniej dwie strony sporu probuja osiggnaé porozumienie w
celu rozwigzania ich sporu, korzystajac z pomocy Mediatora.

2. W ramach Centrum prowadzone sg nastepujace rodzaje postepowan mediacyjnych:

1) umowne — na podstawie wniosku strony lub stron sporu,

2) sadowe — na podstawie postanowienia sadu powszechnego albo innego organu
kierujacego do mediaciji,

3) na podstawie postanowienia Zespotu Orzekajacego Sadu Arbitrazowego.

3. W zakresie dopuszczalnym przez przepisy prawa, postgpowanie mediacyjne moze byc¢
prowadzone w calosci lub w czesci przy uzyciu elektronicznych $rodkéw komunikowania

si¢ na odlegtosc¢.

§ 3.
Strony postepowania mediacyjnego
Strona postgpowania mediacyjnego moze by¢ kazdy podmiot, ktéremu przepisy prawa

przyznaja zdolno$¢ sadowa, a takze organ administracji publiczne;.

§ 4.
Postepowanie mediacyjne umowne
1. Whniosek strony o przeprowadzenie mediacji, powinien zawierac:
1) oznaczenie stron i ich pelnomocnikéw, jesli zostali ustanowieni, ich adresy, adresy e-
mail i numery telefonow,
2) doktadnie okreslone zadanie oraz zwigzte przytoczenie okoliczno$ci uzasadniajacych
zadanie,
3) wskazanie warto$ci przedmiotu sporu w sporach majatkowych,
4) potwierdzenie uiszczenia oplaty rejestracyjnej oraz optaty mediacyjnej,
5) odpis umowy o mediacj¢ — jezeli strony zawarty taka umowe na pismie,
6) liste zatacznikow.
2. Whniosek o przeprowadzenie mediacji moze zawierac takze wskazanie Mediatora.
3. Jezeli wniosek o przeprowadzenie mediacji sktadaja wszystkie strony, dotaczaja dowody
uiszczenia oplaty rejestracyjnej oraz optat mediacyjnych.
4. Jezeli wniosek nie odpowiada wymogom okreslonym w ust. 1 lub ust. 3, Dyrektor
Generalny wzywa wnioskodawce do uzupetienia brakéw, w terminie 7 dni. Wniosek o
przeprowadzenie mediacji poprawiony lub uzupeliony w terminie, wywotuje skutki od

chwili jego wniesienia.



Jezeli wniosek o przeprowadzenie mediacji sktada jedna strona, Dyrektor Generalny
dorecza drugiej stronie odpis wniosku i wzywa ja do ztozenia na pi$mie oswiadczenia, czy
wyraza zgode na mediacj¢ oraz przedtozenia dowodu uiszczenia oplaty mediacyjnej w
terminie 7 dni.

Jezeli druga strona nie wyrazita zgody na mediacj¢ lub nie zostata w terminie wniesiona
optata mediacyjna, uwaza si¢, ze postepowanie mediacyjne nie zostato wszczete. Dyrektor
Generalny zawiadamia strony o braku mozliwos$ci przeprowadzenia mediacji i zwraca
wnioskodawcy uiszczong optate mediacyjna.

Jezeli strony nie zawarly umowy o mediacj¢, postepowanie mediacyjne uwaza si¢ za
wszczete z dniem wyrazenia zgody na mediacje przez druga strong. Jezeli wniosek o
przeprowadzenie postepowania mediacyjnego zlozyly wszystkie strony, postepowanie
mediacyjne zostaje wszczete w dniu ztozenia wniosku o przeprowadzenie mediacji.
Whiosek o przeprowadzenie postgpowania mediacyjnego uwaza si¢ za doreczony w dniu

jego ztozenia do Centrum lub nadania do Centrum listem poleconym.

§ 5.
Postepowanie mediacyjne na podstawie postanowienia Zespotu Orzekajacego Sadu
Arbitrazowego
Centrum prowadzi postepowania mediacyjne na podstawie postanowienia Sadu
Arbitrazowego.
Sad Arbitrazowy dorgcza postanowienie o skierowaniu stron do mediacji stronom,
Prezesowi oraz Dyrektorowi Generalnemu.

Do postgpowania mediacyjnego ze skierowania Sadu Arbitrazowego stosuje si¢ Regulamin.

§ 6.
Postepowanie mediacyjne sadowe
Centrum prowadzi postepowania mediacyjne na podstawie postanowienia sadu
powszechnego albo innego organu kierujagcego do mediacji.
Jezeli postanowienie sgdu powszechnego albo innego organu kierujacego do mediacji
zawiera wskazanie osoby Mediatora, Dyrektor Generalny niezwlocznie przekazuje
wskazanemu Mediatorowi wszelka dokumentacje otrzymang od sadu lub organu. Mediator

zobowigzany jest podja¢ czynno$ci niezwlocznie, nie uchybiajac terminom ustawowym.

§7.
Mediator



Z chwilg wszczecia postepowania mediacyjnego, Dyrektor Generalny przesyta stronom za

posrednictwem poczty elektronicznej liste Mediatorow i wzywa strony do zgodnego

powotania Mediatora w terminie 7 dni.

Prezes albo Wiceprezes powotuje Mediatora w przypadku:

1) niewskazania Mediatora na zgodny wniosek stron,

2) niewskazania Mediatora w postanowieniu sgdu powszechnego albo innego organu
kierujacego do mediacji.

Dyrektor Generalny zawiadamia niezwlocznie osobe powotang do pelnienia funkcji

Mediatora, wzywajac ja do ztozenia w terminie dwoch dni roboczych o$wiadczenia o jej

przyjeciu, o swojej bezstronnosci i niezaleznosci oraz o dysponowaniu czasem niezbednym

do wykonania obowigzkéw Mediatora. W oswiadczeniu tym Mediator zobowigzuje si¢ do

wykonywania swoich obowigzkow ze starannos$cig wymagang od profesjonalisty. Dyrektor

Generalny niezwlocznie dorgcza je stronom za posrednictwem poczty elektroniczne;.

O odmowie przyjecia funkcji Mediatora Dyrektor Generalny niezwlocznie zawiadamia za

posrednictwem poczty elektronicznej strony. Nieztozenie oswiadczenia, o ktérym mowa w

ust. 3, jest rownoznaczne z odmowa przyjecia funkcji.

Mediator pozostaje bezstronny, neutralny i niezalezny przez caly czas trwania

postgpowania mediacyjnego oraz zobowigzany jest niezwtocznie ujawni¢ stronom wszelkie

okolicznosci, ktore moga budzi¢ watpliwosci co do jego bezstronno$ci, neutralnosci i

niezaleznosci.

Mediator pelni funkcj¢ wedle swojej najlepszej wiedzy i umiejetnosci, zgodnie z Kodeksem

Etycznym Mediatorow Polskich, uchwalonym 19 maja 2008 r. przez Spoteczng Rad¢ do

spraw Alternatywnych Metod Rozwigzywania Konfliktow 1 Sporéw przy Ministrze

Sprawiedliwos$ci oraz Europejskim Kodeksem Postgpowania Mediatorow.

Funkcji Mediatora w postgpowaniu mediacyjnym toczacym si¢ na podstawie Regulaminu

nie moze peti¢ Dyrektor Generalny oraz Zastepcy Dyrektora Generalnego oraz

pracownicy Sadu Arbitrazowego 1 Centrum Mediacji.

Postgpowanie mediacyjne prowadzi jeden Mediator, chyba ze strony postanowity powotac

dwoch lub wiecej Mediatorow.

§ 8.

Postepowanie mediacyjne
Strony oraz Mediator majg obowigzek wspotpracowaé pomigdzy sobg w dobrej wierze i

wzajemnym szacunku.



Postepowanie mediacyjne jest prowadzone przez Mediatora poprzez posiedzenia
mediacyjne wspolne — z udzialem wszystkich stron oraz posiedzenia mediacyjne
indywidualne — z udziatem jednej strony.

Z przebiegu mediacji Mediator sporzadza i podpisuje protokoét, zgodnie z zasadg poufnosci
mediacji, w ktérym oznacza:

1) miejsce i czas przeprowadzenia mediacji;

2) imig, nazwisko (nazwe) i adresy stron oraz Mediatora,

3) wynik mediacji,

. W przypadku mediacji prowadzonej na postawie postanowienia sagdu powszechnego o
skierowaniu stron do mediacji, sporzadzajac protokot z przebiegu mediacji Mediator jest
zobowigzany do zachowania wymogoéw wskazanych w kodeksie postepowania cywilnego.
. Jezeli strony zawarly ugode przed Mediatorem, ugode zamieszcza si¢ w protokole albo
zalacza si¢ do niego 1 opatruje podpisami stron.

Mediator niezwtocznie dorgcza stronom odpisy protokotu.

§9.
Poufnos¢ mediacji
. Postepowanie mediacyjne jest poufne. Strony, Mediator i inne osoby biorgce udziat w
postepowaniu mediacyjnym sg Zobowigzani do zachowania W tajemnicy faktow, o ktorych
dowiedzialy si¢ w zwigzku z prowadzeniem mediacji, w szczegdlnosci tresci propozycji
ugodowych, a takze do niepowotywania si¢ na nie w jakimkolwiek innym postgpowaniu,
W tym w postepowaniu arbitrazowym lub sgdowym.
Mediator jest zobowigzany zachowac w tajemnicy fakty, o ktorych dowiedziat si¢ w trakcie
posiedzenia indywidualnego lub innej komunikacji wylacznie z jedng strong, chyba ze
strona ta zwolni Mediatora z tego obowigzku.
Strony przystepujace do postepowania mediacyjnego zgodnie z Regulaminem, zobowigzuja

si¢ do niepowotywania Mediatora na §wiadka w jakimkolwiek postepowaniu.

§ 10.
Zakonczenie postepowania mediacyjnego
. Postgpowanie mediacyjne powinno zakonczy¢ w terminie 30 dni liczac od dnia zlozenia
przez Mediatora o§wiadczenia, o ktorym mowa w § 7 ust. 3, chyba ze strony wyrazity zgode
na dluzszy termin prowadzenia mediacji albo sad lub inny organ kierujgcy sprawe do
mediacji wyznaczyt inny termin.

. Postepowanie mediacyjne konczy si¢ z dniem:



1) podpisania przez strony ugody zawartej przed Mediatorem;

2) dorgczenia stronom zawiadomienia Mediatora, iz w jego opinii mediacja nie
doprowadzi do rozwiazania sporu,

3) dorgczenia stronom protokotu z przebiegu mediacji z informacjg, ze mediacja nie
doprowadzita do zawarcia ugody.

. Mediator po zakoniczeniu postepowania mediacyjnego niezwlocznie informuje o tym

Dyrektora Generalnego za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

§ 11.

Powolanie Mediatora na arbitra

. Na zgodny wniosek stron, Rada Arbitrazowa moze powota¢ Mediatora jako arbitra
uprawnionego do nadania ugodzie formy wyroku. W takim przypadku do powotania arbitra
nie stosuje si¢ ograniczen wynikajacych z § 16 ust. 3 zd. pierwsze i § 20 ust. 2 zd. pierwsze
Regulaminu Arbitrazowego.

Dyrektor Generalny wzywa strony, aby w terminie oznaczonym, nie krotszym niz 14 dni,
uiscity oplate arbitrazowa, z uwzglgdnieniem dokonanych optat mediacyjnych. Wysoko$é
optlaty arbitrazowej okreslona jest w Taryfie Optat za czynnosci Sadu Arbitrazowego przy

Krajowej Izbie Gospodarczej obowigzujacej w dniu ztozenia wniosku.

§12.
Oplaty i wydatki postepowania mediacyjnego umownego

Koszty postepowania mediacyjnego umownego obejmuja:

1) optatg rejestracyjna,

2) optate mediacyjna,

3) wydatki.

Optfata rejestracyjna wynosi 500 zt.

Optata mediacyjna wynosi:

1) w sprawach o warto$ci przedmiotu sporu okre§lonej we wniosku o wszczecie
postepowania mediacyjnego do 50.000 zt: 1.000 zt od kazdej ze stron i obejmuje dwa
posiedzenia mediacyjne trwajace do dwoch godzin kazde,

2) w sprawach o warto$ci przedmiotu sporu okreslonej we wniosku 0 wszczecie
postepowania mediacyjnego powyzej 50.000 zt do 100.000 zt: 1.500 zt od kazdej ze

stron 1 obejmuje trzy posiedzenia mediacyjne trwajace do dwodch godzin kazde,



3) w sprawach o warto$ci przedmiotu sporu okre$lonej we wniosku 0 wszczecie
postepowania mediacyjnego powyzej 100.000 zt do 200.000 zt: 2.000 zt od kazdej ze
stron 1 obejmuje cztery posiedzenia mediacyjne trwajace do dwdch godzin kazde,

4) w sprawach o wartosci przedmiotu sporu okreslonej we wniosku 0 wszczecie
postepowania mediacyjnego powyzej 200.000,00 do 500.000 zt: 3.000 zt od kazdej ze
stron 1 obejmuje pie¢ posiedzen mediacyjnych trwajacych do dwoch godzin kazde,

5) w sprawach o warto$ci przedmiotu sporu okre§lonej we wniosku 0 wszczecie
postepowania mediacyjnego powyzej 500.000,00 optata mediacyjna bedzie ustalana
indywidualnie z Dyrektorem Generalnym przed ztozeniem wniosku o przeprowadzenie
mediaciji,

6) w sprawach dotyczacych praw niemajatkowych: 1.000 zt od kazdej ze stron i obejmuje
dwa posiedzenia mediacyjne trwajace do dwoch godzin kazde,

Optata mediacyjna w sprawie uprzednio wynegocjowanej przez strony ugody celem jej

podpisania przed Mediatorem wynosi 500 zt od kazdej ze stron.

. W przypadku gdy strony wyrazaja wolg odbycia wigkszej liczby posiedzen niz zostala

okreslona W ust. 3, ponoszg optate za kazde dodatkowe posiedzenie mediacyjne w kwocie

po 350 zt od kazdej ze stron, ktorg uiszczaja do Centrum przed posiedzeniem mediacyjnym.

. Jezeli w trakcie mediacji strony postanowig o rozszerzeniu przedmiotu mediacji o inng

sprawe lub o rozszerzeniu warto$ci przedmiotu sporu w mediacji, zobowigzane sg do

uiszczenia oplaty rejestracyjnej i optaty mediacyjnej lub uzupetnienia optat przed kolejnym
posiedzeniem mediacyjnym.

Optata mediacyjna obejmuje wszelkie czynnosci zwigzane z przygotowaniem i

przeprowadzeniem mediacji, takie jak: zapoznanie si¢ z dokumentami, przeprowadzenie

posiedzen mediacyjnych, przygotowanie podsumowan, wymian¢ oswiadczen i propozycji
ugodowych pomigdzy Stronami, korespondencje ze Stronami oraz sporzadzenie pism do
sadu lub organu kierujagcego do mediacji, w tym protokotu z przebiegu mediacji.

. W przypadku gdy strona lub strony zrezygnujg z post¢gpowania mediacyjnego przed

pierwszym posiedzeniem mediacyjnym, oplata mediacyjna podlega zwrotowi w catosci.

. Wydatki obejmuja w szczegodlnosci: koszty podrozy Mediatora, opinie bieglych i thumaczy

oraz najem pomieszczenia do przeprowadzenia posiedzenia mediacyjnego. Dyrektor

Generalny wzywa strony do wniesienia zaliczek na poczet wydatkoéw po uzgodnieniu z

Mediatorem wysokosci przewidywanych wydatkow. W  przypadku posiedzen

mediacyjnych odbywanych za posrednictwem $rodkéw komunikowania si¢ na odlegltosé



nie pobiecra si¢ wydatkow zwigzanych z kosztami podrozy Mediatora oraz najmu
pomieszczenia do przeprowadzenia posiedzenia mediacyjnego.

10. Jezeli strony postanowia, ze jedna ze stron ponosi catos¢ optaty mediacyjnej lub wydatkow,
nie wplywa to na bezstronno$¢, neutralno$¢ i niezalezno$¢ Mediatora.

11. Optlaty rejestracyjne, optaty mediacyjne oraz wydatki sg powigkszane 0 obowigzujaca
stawke podatku od towarow i ustug.

§ 13.
Koszty postepowania mediacyjnego sadowego
Koszty postepowania mediacyjnego sadowego s3 ustalane zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa.

§ 14.
Koszty powolania Mediatora jako arbitra
Koszty powolania Mediatora jako arbitra uprawnionego do nadania ugodzie formy wyroku sg
ustalane w oparciu o obowigzujaca Taryfe oplat za czynnosci Sadu Arbitrazowego przy

Krajowej Izbie Gospodarczej.

§ 15.
Postanowienia koncowe
1. Regulamin zostal przyjety uchwata Prezydium Krajowej Izby Gospodarczej w dniu 26
pazdziernika 2023 r.

2. Regulamin wchodzi w Zycie w dniu 1 stycznia 2024 r.



