02.09.2026 Struktura wynagrodzen w gospodarce narodowej w marcu 2026

Gtéwny Urzad Statystyczny opublikowat dane dotyczgce struktury wynagrodzen w gospodarce
narodowej w marcu 2026 roku. Dane obejmujg petng zbiorowos¢ zatrudnionych (zaréwno
sektor przedsiebiorstw, jak i inne sektory) i prezentowane sg w podziale m.in. na pte¢, wiek
zatrudnionych, miejsce zamieszkania, wielko$¢ podmiotu, branze i miejsce siedziby podmiotu.
Uwzgledniajg réwniez mediane wynagrodzen.

Dane za marzec br. dostepne sg na stronie GUS pod adresem:

https://publikacje.new.stat.gov.pl/portal-publikacje/rozklad-wynagrodzen-w-gospodarce-
narodowej-w-marcu-2026-r

Wybrane dane GUS o rozktadzie wynagrodzen za marzec 2026 r.:

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej w marcu 2026
roku wzrosto w ujeciu rocznym o 6,6% i wyniosto 9 698,95 PLN, z kolei mediana
wynagrodzen (potowie zatrudnionych zostato wyptacone wynagrodzenie nie wyzsze niz
ta kwota, a druga potowa otrzymata wynagrodzenie nie nizsze) wyniosta 7 530,45 PLN,
0 7,6% wiecej w ujeciu rocznym.

Najwyzsze przecietne wynagrodzenie w gospodarce w marcu br. zanotowano w firmach
zatrudniajgcych powyzej 1000 pracownikéw (przecietnie — 11 307,95 PLN, mediana 8
695,04 PLN). Z kolei najnizsze poziomy wynagrodzen notowane byly w firmach
zatrudniajgcych 5 lub mniej pracownikéw (przecietnie 6 098,91 PLN, mediana — 4
806,00 PLN).

W marcu br. najwyzisze wynagrodzenie brutto (przecietne) otrzymali pracownicy z
kategorii ,Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania
danych, zarzgdzania stronami internetowymi (hosting) i pozostata dziatalnos¢ ustugowa
w zakresie informacji” (24 502,75 PLN). Branza ta rowniez plasowata sie na czele pod
wzgledem mediany wynagrodzen — 15 899,92 PLN. Z kolei najnizszy poziom ptac
(przecietnie) wystepowat w dziatalnosci detektywistycznej i ochroniarskiej (5 516,51
PLN)

Przecietne miesieczne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w marcu 2026 r. w
przypadku mezczyzn wyniosto 9 994,19 PLN (mediana — 7 657,56 PLN), a kobiet 9
397,50 PLN (mediana —7 407,10 PLN).

Dane GUS pokazujg, ze w marcu 2026 roku najwyisze przecietne wynagrodzenie
otrzymywali pracownicy w wieku 45-54 lata — 10 310,19 PLN, a najnizsze w wieku 24
lata i mniej — 6 600,16 PLN. Biorgc pod uwage mediane wynagrodzen, najwyzszy
poziom zanotowano réwniez w przypadku pracownikéw w grupie 45-54 lata — 7 859,81
PLN.



Analizujgc dane na temat rozktadu wynagrodzen warto zauwazy¢, ze w marcu br. mielismy do
czynienia ze spadkiem wynagrodzen w stosunku do poprzedniego miesigca.
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Dane o rozktadzie wynagrodzen pokazujg, jak ksztattuje sie wysoko$¢ wynagrodzenia kobiet i
mezczyzn w zaleznosci od wieku. W przypadku kobiet, poczawszy od przedziatu 35-44 lata
przecietne wynagrodzenie stopniowo wzrasta. Z kolei u mezczyzn, od przedziatu 45-54 lata
wyrazny jest spadek poziomu wynagrodzen, co wynika¢ moze m.in. ze spadajgcej z wiekiem
mozliwos$ci wykonywania prac wymagajacych duzej sprawnosci fizycznej.
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Z danych GUS wynika, ze najwyzsze poziomy przecietnych wynagrodzen oferujg duze firmy —
zatrudniajgce ponad 1000 oséb (w przypadku mediany wynagrodzen kobiet, najwyzsze wyniki
widoczne sg m.in. w firmach zatrudniajgcych 50-249 pracownikéw). Zjawisko to moze wynikac
m.in. ze struktury zatrudnienia (wiekszy odsetek dobrze wynagradzanych specjalistéw i
przedstawicieli kadry kierowniczej) oraz wiekszej, niz w przypadku mniejszych firm,
wydajnosci.
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