07.10.2026 Struktura wynagrodzen w gospodarce narodowej w kwietniu 2026

Gtéwny Urzad Statystyczny opublikowat dane dotyczgce struktury wynagrodzen w gospodarce
narodowej w kwietniu 2026 roku. Dane obejmujg petng zbiorowos¢ zatrudnionych (zaréwno
sektor przedsiebiorstw, jak i inne sektory) i prezentowane sg w podziale m.in. na pte¢, wiek
zatrudnionych, miejsce zamieszkania, wielko$¢ podmiotu, branze i miejsce siedziby podmiotu.
Uwzgledniajg réwniez mediane wynagrodzen.

Dane za kwiecien br. dostepne sg na stronie GUS pod adresem:

https://publikacje.new.stat.gov.pl/portal-publikacje/rozklad-wynagrodzen-w-gospodarce-

narodowej-w-kwietniu-2026-r

Wybrane dane GUS o rozktadzie wynagrodzen za kwiecien 2026 r.:

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej w kwietniu
2026 roku wzrosto w ujeciu rocznym o 5,5% i wyniosto 9 651,59 PLN, z kolei mediana
wynagrodzen (potowie zatrudnionych zostato wyptacone wynagrodzenie nie wyzsze niz
ta kwota, a druga potowa otrzymata wynagrodzenie nie nizsze) wyniosta 7 695,00 PLN,
0 6,0% wiecej w ujeciu rocznym.

Najwyzisze przecietne wynagrodzenie w gospodarce w kwietniu br. zanotowano w
firmach zatrudniajgcych powyzej 1000 pracownikéw (przecietnie — 11 457,32 PLN,
mediana 9 098,87 PLN). Z kolei najnizsze poziomy wynagrodzei notowane byty w
firmach zatrudniajgcych 5 lub mniej pracownikéw (przecietnie 6 113,36 PLN, mediana
—4 806,00 PLN).

W kwietniu br. najwyzsze wynagrodzenie brutto (przecietne) otrzymali pracownicy z
kategorii ,Dziatalnos¢ w zakresie ubezpieczen,, reasekuracji oraz funduszy
emerytalnych, z wytgczeniem obowigzkowego ubezpieczenia spotecznego” (21 895,05
PLN). Pod wzgledem mediany wynagrodzen na czele znalazto sie ,Goérnictwo rud
metali” — 17 232,00 PLN. Z kolei najnizszy poziom ptac (przecietnie) wystepowat w
dziatalnosci detektywistycznej i ochroniarskiej (5 559,13 PLN)

Przecietne miesieczne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w kwietniu 2026 r. w
przypadku mezczyzn wyniosto 10 075,14 PLN (mediana — 7 877,52 PLN), a kobiet 9
218,90 PLN (mediana — 7 545,48 PLN).

Dane GUS pokazujg, ze w kwietniu 2026 roku najwyzsze przecietne wynagrodzenie
otrzymywali pracownicy w wieku 45-54 lata — 10 255,84 PLN, a najnizsze w wieku 24
lata i mniej — 6 739,81 PLN. Biorgc pod uwage mediane wynagrodzen, najwyzszy
poziom zanotowano w przypadku pracownikéw w grupie 35-44 lata — 8 033,60 PLN.


https://publikacje.new.stat.gov.pl/portal-publikacje/rozklad-wynagrodzen-w-gospodarce-narodowej-w-kwietniu-2026-r
https://publikacje.new.stat.gov.pl/portal-publikacje/rozklad-wynagrodzen-w-gospodarce-narodowej-w-kwietniu-2026-r

Analizujgc dane na temat rozktadu wynagrodzen warto zauwazyé, ze w kwietniu br. mielismy
do czynienia ze spadkiem przecietnego wynagrodzenia w stosunku do poprzedniego miesigca
ogétem (nieznacznym) i w przypadku kobiet, oraz wzrostem w przypadku mezczyzn. Mediana
byta wyzsza niz przed miesigcem zaréwno ogétem, jak tez kobiet i mezczyzn.
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Dane o rozktadzie wynagrodzen pokazujg, jak ksztattuje sie wysokos¢ wynagrodzenia kobiet i
mezczyzn w zaleznosci od wieku. W przypadku kobiet, poczawszy od przedziatu 35-44 lata
przecietne wynagrodzenie stopniowo wzrasta. Z kolei u mezczyzn, od przedziatu 45-54 lata
wyrazny jest spadek poziomu wynagrodzen, co wynika¢ moze m.in. ze spadajgcej z wiekiem
mozliwos$ci wykonywania prac wymagajacych duzej sprawnosci fizycznej.
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Z danych GUS wynika, ze najwyzsze poziomy przecietnych wynagrodzen oferujg duze firmy —
zatrudniajgce ponad 1000 oséb. Zjawisko to moze wynika¢ m.in. ze struktury zatrudnienia
(wiekszy odsetek dobrze wynagradzanych specjalistow i przedstawicieli kadry kierowniczej)
oraz wiekszej, niz w przypadku mniejszych firm, wydajnosci.
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